Информация
 по результатам экспертно-аналитического мероприятия 
Соблюдение требований законодательства при премировании
главы Ханты-Мансийского района и глав сельских поселений входящих в состав муниципального района, 
в том числе табелирование и выплата денежных средств 
в связи с работой в выходные и праздничные дни

В соответствии с пунктом 2.27. раздела II Плана работы                   Контрольно-счетной палаты Ханты-Мансийского района на 2022 год, принимая во внимание требование заместителя Ханты-Мансийского межрайонного прокурора А.С. Васильевой от 13.07.2022 № 823и-2022, проведено экспертно-аналитическое мероприятие «Соблюдение требований законодательства при премировании главы                                      Ханты-Мансийского района и глав сельских поселений входящих в состав муниципального района, в том числе табелирование и выплата денежных средств в связи с работой в выходные и праздничные дни», исследуемый период 2020 – текущий период 2022 года (по состоянию на 01.11.2022).

Результаты экспертно-аналитического мероприятия:
1. Установлены случаи содержания коррупциогенных факторов                    в Положениях о денежном содержании лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления.
2. Установлено четыре факта не достоверно рассчитанного  месячного фонда оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления. 
3. Установлено два факта излишне начисленных средств                                  в отношении муниципальной должности.
4. Оплата труда за привлечение к работе в выходные и нерабочие праздничные дни произведена в двойном размере, в соответствии                            со статьей 153 ТК РФ.
[bookmark: _GoBack]По результатам проверки установлено, что в большинстве случаев по должности «глава сельского поселения» выплаты премий осуществлялись в соответствии с Положением о денежном содержании лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления, с учетом норматива установленного Постановлением № 278-п.

Сельским поселениям рекомендовано Положение о денежном содержании лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления привести в соответствие с действующим законодательством, учитывая требования по соблюдению норматива, установленного Постановлением № 278-п. Также из нормативно-правового акта подлежат исключению коррупциогенные факторы. 
Отчет о результатах экспертно-аналитического мероприятия направлен в адрес Ханты-Мансийской межрайонной прокуратуры.
1

